附件：
2021届毕业设计（论文）主要工作日程安排
（各专业可根据实际情况作适当调整）
	序号
	日程安排
	主要工作内容及要求

	第

七

学

期
	第11-12周
	各二级学院召开指导教师、学生及相关人员的动员大会，提出毕设工作要求，布置毕设工作计划，对企业及学生实习的校外实践基地等征集毕业设计题目，完成毕设指导教师资格、学生毕设资格的审查。

	
	第13周
	各教研室针对毕业设计课题内容进行研讨提出修改建议。毕设工作负责人登录毕设管理系统为指导教师分配毕设任务数，指导教师根据分配的任务，完成课题申报工作。毕设工作负责人在线完成课题审核，并及时做好各阶段过程监控工作。指导教师与学生进行双向选择，确定课题。指导教师向学生下达《任务书》。

	
	第14周
	学生依据《任务书》要求，在教师指导下完成《开题报告》。指导教师完成《开题报告》的审核。

	
	第15-16周
	开题检查。要求所有学生在校参加开题答辩检查。毕设工作负责人在线安排开题答辩分组（含人员分组、答辩时间和地点等）。邀请校外指导教师共同参加开题答辩工作。

	寒假

	第

八

学

期
	第1-7周
	教师指导学生进行毕业设计。

	
	第8-9周
	中期检查。原则上要求所有学生在校接受中期检查。毕设工作负责人在线安排中期答辩分组（含人员分组、答辩时间和地点等）。邀请校外指导教师共同参加中期检查工作。教务处将在各专业自查的基础上，组织学校专家组进行在线或现场抽查。各专业（系）依据中期答辩情况确定毕业作品展内容。

	
	第10-12周
	教师指导学生进行毕业设计,直至论文初稿。

	
	第13-14周
	各二级学院完成毕业作品展的材料收集和整理工作，将材料提交教务处，完成毕业成果展宣传准备工作。

	
	第15周
	举办全校毕业设计（论文）成果联展。

	
	第16周
	学生完成毕业设计（论文）工作，将所有毕设成果（含论文、作品等）在线提交到毕设系统。毕设工作负责人组织毕业设计（论文）评阅，完成学生答辩资格审查，并将取消答辩资格的学生名单报教务处。

	
	第17-18周
	各专业组织答辩。各专业将成绩等报教务处，完成毕设文件归档。教务处组织学校专家组进行抽查答辩情况。

	
	第19-20周
	抽取论文进行外审。各二级学院开展毕业设计工作总结会，将总结汇总报教务处。
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